
 



Положение о поощрениях  в муниципальном бюджетном 

общеобразовательном учреждении «Основная общеобразовательная школа» 

с.Усть-Ухта (в дальнейшем – «школа») предусмотрено Уставом Школы и 

регулирует применение к обучающимся мер поощрения и в зависимости от 

их отношения к своим правам и обязанностям.  

Положение предполагает: 

 обеспечить в школе благоприятную обстановку для плодотворного 

образования и работы; 

 поддерживать в школе порядок, основанный на сознательной 

дисциплине и демократических началах организации 

образовательного процесса; 

 стимулировать и активизировать обучающихся в освоении 

образовательных программ; 

 способствовать развитию и  социализации обучающихся в 

изменяющемся мире, их социальной активности, гражданской 

ответственности, творчеству. 

1. Поощрения: 

Обучающиеся школы поощряются за: 

• успехи в обучении; 

• победу в учебных, творческих конкурсах и спортивных состязаниях на 

уровне школы, района, республики; 

• общественно - полезную деятельность и добровольный труд на благо 

школы, села; 

• благородный поступок. 

2. Школа применяет следующие виды поощрений: 

• объявление благодарности; 

• награждение грамотой; 

• награждение ценным подарком или денежной премией; 

• занесение в журнал Почѐта (на Доску почѐта). 

3. Поощрение применяется директором школы по представлению 

педагогического совета, классного руководителя, а также в соответствии с 

положениями о проводимых в школе конкурсах и соревнованиях и 

объявляются в приказе по школе.  

4. Поощрения применяются в обстановке широкой гласности, доводятся до 

сведения обучающихся и работников школы, публикуются в школьной 

печати. 

5.  О поощрении обучающегося классный руководитель в каждом отдельном 

случае сообщает его родителям (законным представителям) в форме 

благодарственного письма. 


